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Procedimento concursal comum para ocupacdo imediata de um (1) posto de trabalho, previsto e ndo
ocupado, no mapa de pessoal da Inspecdo-Geral da Administragdo Interna, na carreira especial de
especialista de sistemas e tecnologias de informacdo e na modalidade de contrato de trabalho em

fungdes publicas, por tempo indeterminado, para o Gabinete de Tecnologias e Inovagéo

ATAN.°5

No dia 09.09.2026, pelas 12 horas e 30 minutos, reuniu, nas instalagdes da Inspecdo-Geral da Administracdo
Interna (IGAI), sitas na Rua Martens Ferrdo, n.° 11, 3.° a 6.° pisos, em Lisboa, o juri designado por despacho
de 29.05.2026 do respetivo Inspetor-Geral, com vista a realiza¢do do procedimento concursal comum para
preenchimento, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado, de
um posto de trabalho na carreira especial de especialista de sistemas e tecnologias de informacdo do mapa

de pessoal da IGAI.

O jari tem a seguinte composicdo, tendo estado presentes os seguintes membros:

e Presidente: Alexandra Margarida Telhal Costa Gomes, Subinspetora-Geral;

. Primeira Vogal Efetiva: Maria Antelo de Noronha Franco Frazdo Afonso de Abreu, Diretora de
Servicos, com experiéncia na area de gestdo de recursos humanos e que substitui a presidente nas suas faltas
e impedimentos;

. Primeira Vogal Suplente: Maria Teresa de Aradjo Matos, Técnica Superior;

A reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto 1 - Analise das alegacfes apresentadas em sede de audiéncia de interessados;
Ponto 2 — Aprovacdo da lista final dos candidatos excluidos e de ordenacdo dos candidatos aprovados;

Ponto 3 - Identificacdo dos procedimentos subsequentes.

Quanto ao primeiro ponto da ordem de trabalhos:

Nos termos do artigo 121.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA), os candidatos podem exercer
o seu direito de audiéncia prévia num prazo de 10 dias Uteis.

Foi colocada a consideragdo, nos termos do artigo 124.° do CPA, dos candidatos se pretendiam exercer o
direito mencionado ou se prescindiam do prazo.

Nenhum dos candidatos prescindiu do prazo e ainda neste prazo o candidato aprovado, Jodo Pedro Pereira

Nunes, informou desistir do procedimento concursal.
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Quanto ao ponto 2 da ordem de trabalhos:

Concluida a audiéncia dos interessados e analisadas as pronincias apresentadas, o jari deliberou, por
unanimidade, aprovar a lista de ordenagdo final, constante do Anexo | a presente ata, na qual se encontra
ordenado o candidato Jodo Pedro Pereira Nunes, que concluiu os métodos de selegdo com aprovagao, tendo
obtido a classificacao final de 15,51 valores,

O jari tomou conhecimento de que, em sede de audiéncia dos interessados, o candidato Jodo Pedro Pereira
Nunes comunicou a sua desisténcia do procedimento concursal, tendo deliberado, por unanimidade,
proceder a sua exclusao, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro.

Mais deliberou o juri manter a exclusdo do candidato Ricardo Daniel Pinheiro, que comunicou a sua
desisténcia do procedimento concursal em momento anterior a realizacdo da Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias, conforme deliberacdo anteriormente tomada, constando ambos os candidatos da lista de

candidatos excluidos, que constitui o Anexo Il a presente ata.

Quanto ao ponto 3 da ordem de trabalhos:

Nos termos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o juri deliberou submeter a
homologacao do Senhor Inspetor-Geral da Administracao Interna a lista de ordenacdo final, constante do
Anexo |, acompanhada das restantes delibera¢des do juri, incluindo as relativas a admissao e exclusdo de
candidatos, constantes do Anexo |I.

Considerando que o Unico candidato aprovado nos métodos de selecdo comunicou a sua desisténcia do
procedimento concursal e que, consequentemente, ndo subsistem candidatos aprovados para efeitos de
ocupacao do posto de trabalho, o procedimento concursal cessara por inexisténcia ou insuficiéncia de
candidatos, nos termos do n.° 1 do artigo 27.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Apos a homologacao, os candidatos serdo notificados do respetivo ato, nos termos do n.° 3 do artigo 25.° da
referida Portaria.

Nos termos do n.° 4 do artigo 25.°, a lista de ordenacéo final, apdés homologacdo, serd afixada em local
visivel e publico das instalacGes da Inspecdo-Geral da Administracdo Interna e disponibilizada no respetivo
sitio da internet, sendo ainda publicado, por extrato, um aviso na 2. série do Diario da Republica com
informacdo sobre a sua publicitagdo.

Todas as deliberac6es foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que depois de lida e

aprovada, vai, juntamente com 0s anexos que a integram, ser assinada e rubricada pelos membros do juri.

Pig.2/3

Rua Martens Ferrao, n° 11 - 3°,4°,5° e 6° Telefone: 21 358 34 30 N.L.LF.. 600 043 797
1050-159 LISBOA Telefax: 21 358 34 31 @-mail: geral@igai.pt



REPUBLICA

PORTUGUESA
ADMINSTRACAD m-t.RN:\_ I GA‘
. [ B ]
INSPEGAOQ-GERAL DA ADMINISTRAGAC INTERNA
Presidente
A&xﬂw\u < CCJ' )2 QOM 3
Alexandra Margarida Telhal Costa Gomes
1.2 Vogal Efetiva
Fed
Maria Antelo de Noronha Franco Frazdo Afonso de Abreu
1.2 Vogal Suplente
) ‘6 —C ™ MO_
Maria Teresa Matos
Pag. 3/3
Rua Martens Ferrag, n®. 11 — 32, 4°,5°% e 6° Telefone: 21 358 34 30 N.ILF.. 600043 797

1050-159 LISBOA Telefax: 21 358 34 31 @-mail: geral@igai.pt



£ Renroatisn - /3(?
= MEFRS

ADMINSTRACAD INTERNA
INSPEGAOQ-GERAL DA ADMINISTRAGAQ INTERNA . “’1 e )

Procedimento concursal comum para ocupacio imediata de um (1) posto de trabalho, previsto e nao
ocupado, no mapa de pessoal da Inspegdo-Geral da Administragdo Interna, na carreira especial de
especialista de sistemas e tecnologias de informag¢do e na modalidade de contrato de trabalho em

funcoes publicas, por tempo indeterminado, para o Gabinete de Tecnologias e Inovacao

ATA N.° 5 - ANEXO |

LISTA DE ORDENAGAO FINAL

Candidato Resultado AC Resultado EAC Classificagao final

Jodo Pedro Pereira Nunes 13,80 valores 19,50 valores 15,51 valores
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Procedimento concursal comum para ocupagio imediata de um (1) posto de trabalho, previsto e ndo
ocupado, no mapa de pessoal da Inspecao-Geral da Administracdo Interna, na carreira especial de
especialista de sistemas e tecnologias de informacédo e na modalidade de contrato de trabalho em

funcoes publicas, por tempo indeterminado, para o Gabinete de Tecnologias e Inovacao

ATA N.° 5 - ANEXO Il

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

Candidato Motivo da excluséo
Jodo Pedro Pereira Nunes Apresentou desisténcia do procedimento concursal.
Ricardo Daniel Pinheiro Apresentou desisténcia do procedimento concursal.
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