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Procedimento concursal comum para ocupacido imediata de um (1) posto de
trabalho, previsto e n3o ocupado, no mapa de pessoal da Inspecio-Geral da
Administracdo Interna, na categoria/carreira de assistente técnico/a e na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, na area de recursos humanos

ATAN.° 2

No dia 11 de marco de 2026, pelas 14h30, reuniu, nas instalagdes da Inspecdo-Geral da
Administracdo Interna (IGAI), sitas na Rua Martens Ferrao, n.° 11, 3.° a 6.° pisos, em Lisboa, o juri
designado por despacho do Inspetor-Geral de 15 de dezembro de 2025, para efeitos de
desenvolvimento do procedimento concursal comum destinado ao preenchimento de um posto
de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico/a, na area de recursos humanos, do
mapa de pessoal da IGAIl, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por

tempo indeterminado.

O juri tem a seguinte composicédo, tendo estado presentes os membros efetivos:

e Presidente:
Maria Antelo de Noronha Franco Frazdo Afonso de Abreu, Diretora de Servicos.

e Primeira Vogal Efetiva:
Sénia Maria Martins de Aragdo Carvalho Roméo, Coordenadora Técnica, com experiéncia na
area de gestdo de recursos humanos, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

e Segunda Vogal Efetiva:
Maria Sara Mendes Gongalves, Assistente Técnica, com experiéncia na atividade inerente ao
posto de trabalho a ocupar.

s Primeira Vogal Suplente:
Maria Teresa de Araljo Matos, Técnica Superior.

= Segundo Vogal Suplente:

Vitor Manuel Salgueiro Antoénio, Técnico Superior.

A reunido teve como ponto Unico da ordem de trabalhos a apreciacdo das candidaturas

apresentadas.

Pagina 1/4




IGAL

INSPEGAQ-GERAL DA ADMINISTRAGAQ INTERNA

Para o efeito, o juri considerou o disposto na Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, bem

como o estabelecido no aviso de abertura do procedimento concursal, designadamente quanto:

a restricdo do recrutamento a trabalhadores/as com vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado previamente constituido, para ocupagdo imediata do posto de
trabalho;

a obrigatoriedade de formalizagdo da candidatura mediante preenchimento do
formulario disponibilizado na pagina eletrénica da IGAI, com indicacdo da respetiva
area funcional;

a necessidade de apresentacdo da documentacdo exigida, devidamente atualizada a
data da publicitacdo da abertura do presente procedimento, e com data até a um més
anterior ao prazo estabelecido para a apresentacdo de candidaturas (11.01.2026);

ao dever de os/as candidatos/as declararem a veracidade dos elementos constantes da
candidatura, nos termos do artigo 13.° da referida Portaria, sendo que a nao
confirmacdo desses elementos determina a excluséo do procedimento, sem prejuizo da
eventual responsabilidade disciplinar ou penal;

ao facto de a ndo apresentacdo da documentacdo comprovativa dos requisitos
legalmente exigidos, quando imputavel aos/as candidatos/as, determinar a exclusdo do

procedimento concursal sempre que inviabilize a respetiva admissao.

Mais considerou o juri que o principio da concorréncia ndo deve ser interpretado de modo a

permitir que sucessivas irregularidades ou omissdes possam conferir vantagem injustificada

relativamente a candidaturas regularmente apresentadas e instruidas.

Verificou-se que foram tempestivamente apresentadas as candidaturas constantes do Anexo | a

presente ata, que dela faz parte integrante.

Apbs apreciacdo das mesmas, deliberou o juri:

Excluir as candidaturas constantes do Anexo ll, pelos fundamentos ai indicados;

Admitir as candidaturas constantes do Anexo Ill.

Deliberou ainda o juri, em conformidade com o disposto na Portaria n.° 233/2022, de 9 de

setembro, bem como com as autovinculacdes constantes da Ata n.° 1, relativa a reunido do juri

de 12.01.2025, o seguinte:
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¢ Notificar a candidata Paula Luisa Pinheiro Valverde de Oliveira para apresentar, no prazo
de cinco (5) dias Uteis, a declaragdo de servico devidamente atualizada referida nas
alineas ¢) e d) do n.° 13.1 do aviso integral de abertura do procedimento concursal;

* Notificar os candidatos excluidos, no prazo de dois (2) dias, para, querendo, exercerem
o direito de audiéncia dos interessados, por escrito, no prazo de dez (10) dias Uteis, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo;

e Notificar, no mesmo prazo, os/as candidatos/as admitidos/as;

Atendendo a razdes de celeridade procedimental, proceder & convocacdo dos/as candidatos/as
admitidos/as, bem como dos/as candidatos/as excluidos/as que se pronunciem em sede de
audiéncia dos interessados, ficando, neste caso, a avaliacdo da prova de conhecimentos
condicionada a eventual reversdo da decisdo de exclusdo. A convocacdo destes candidatos nao
prejudica a possibilidade de o juri vir a confirmar a respetiva excluséo, circunstancia de que

serao previamente informados.
Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, foi a reunido encerrada as 15h30, tendo sido lavrada a presente ata

que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada e rubricada pelos membros do jari, juntamente

com os respetivos anexos.

Presidente

Maria Antelo de Noronha Franco Frazdo Afonso de Abreu

1.2 Vogal Efetiva

e
Sénia Maria Martins de Aragdo Carvalho Roméao
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2.2 Vogal Efetiva

gﬂl; /':Jp_/! FEL.
2 =]

Maria Sara Mendes Gongalves
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Procedimento concursal comum para ocupagido imediata de um (1) posto de
trabalho, previsto e nido ocupado, no mapa de pessoal da Inspecdo-Geral da
Administracio Interna, na categoria/carreira de assistente técnico/a e na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas, por tempo
indeterminado, na area de recursos humanos

ANEXO |
CANDIDATURAS APRESENTADAS

NOME DO/A CANDIDATO/A

Catia Marina Ribeiro dos Santos

Claudia Sofia Marques Gongcalves

Filipa Andreia Labaredas Machado

Filipa Ribeiro Alves

Jéssica Sofia Dangues Gongalves

Joel Leandro Conceicdo Carvalho

Liliana Andreia Antunes Pereira

Maria Moniz

Nainalva Reis Santana

Paula Luisa Pinheiro Valverde de Oliveira

Pedro Miguel Vieira Esteves

Ricardo Manuel Pereira dos Santos

Rita Isabel Guilherme Martins Ferreira dos Santos

Sara de Castro Vaz Neres
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Procedimento concursal comum para ocupa¢io imediata de um (1) posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, no mapa de pessoal da Inspecao-Geral da
Administragdo Interna, na categoria/carreira de assistente técnico/a e na

modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, na area de recursos humanos

ANEXO Il

CANDIDATURAS APRESENTADAS EXCLUIDAS

MOTIVO(S) ABSOLUTAMENTE DETERMINANTE DE l

NOME DO/A CANDIDATO/A EXCLUSAO, SEM PREJUIZO DA EXISTENCIA DE
OUTRO(S)
Catia Marina Ribeiro dos Santos Sem vinculo por tempo indeterminado
Claudia Sofia Marques Gongalves Sem vinculo por tempo indeterminado
Filipa Ribeiro Alves Sem vinculo por tempo indeterminado
Jéssica Sofia Dangues Gongalves Sem vinculo por tempo indeterminado
Joel Leandro Conceicdo Carvalho ‘Sem vinculo por tempo indeterminado _

- . _ N&o comprova ser assistente operacional presentemente
Liliana Andreia Antunes Pereira _ _
vinculada por tempo indeterminado

Maria Lopes Moniz Sem vinculo por tempo indeterminado
Nainalva Reis Santana Sem vinculo por tempo indeterminado
Pedro Miguel Vieira Esteves Sem vinculo por tempo indeterminado

Rita Isabel Guilherme Martins

Sem vinculo por tempo indeterminado
Ferreira dos Santos

Sara de Castro Vaz Neres Sem vinculo por tempo indeterminado
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Procedimento concursal comum para ocupacdo imediata de um (1) posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, no mapa de pessoal da Inspecdo-Geral da
Administracdo Interna, na categoria/carreira de assistente técnico/a e na
modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas, por tempo
indeterminado, na area de recursos humanos

ANEXO Il

CANDIDATURAS APRESENTADAS E ADMITIDAS

NOME DO/A ) -
SITUAGAO FUNCIONAL METODOS DE SELECAO

Obriga a realizacdo de
Prova de Conhecimentos,
complementada por
Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias

Filipa Andreia Labaredas | Assistente Técnica, vinculada por
Machado tempo indeterminado

Obriga a realizagdo de
Prova de Conhecimentos,
complementada por
Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias

Assistente operacional, vinculada por
Paula Luisa Pinheiro tempo indeterminado

Valverde de Oliveira (condicionadamente a obtencao das
declaracdes atualizadas)

Obriga a realizagdo de
Prova de Conhecimentos,
complementada por
Entrevista de Avaliacao de
Competéncias

Ricardo Manuel Pereira Assistente Técnico, vinculado por
dos Santos tempo indeterminado
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